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Le prix Claude-Beaulieu a été créé à la mémoire d’un membre fondateur du Comité des organismes humanitaires et communautaires pour les mesures d’urgence (ROHCMUM). Cette distinction perpétue le souvenir d’un homme qui a consacré une grande partie de sa vie professionnelle à la promotion de la sécurité civile et de l’aide aux sinistrés au sein d’organismes communautaires du Québec. Le prix sera remis à une personne – employé(e) ou bénévole – qui œuvre dans le domaine de la sécurité civile, en reconnaissance de son engagement exceptionnel à l’égard de personnes victimes de catastrophes.

CRITÈRES DE SÉLECTION
Un engagement personnel et soutenu, dont on peut mesurer les retombées, au sein d’organismes et dans la collectivité.
Des qualités de chef et une capacité à mobiliser des personnes et des organisations.
Le caractère novateur d’une intervention pourra également être souligné, de même que la contribution à l’avancement d’un enjeu, soit l’établissement d’une culture de sécurité civile. 

FORMULAIRE DE MISE EN CANDIDATURE
1. Candidat(e) proposé(e) :
	Prénom et nom :
	[bookmark: Texte8]     

	Organisme :
	[bookmark: Texte1]     

	No de téléphone :
	[bookmark: Texte5]     

	Adresse de courriel :
	[bookmark: Texte6]     





2. Candidature soumise par :
	Prénom et nom :
	     

	Organisme :
	     

	Titre :
	[bookmark: Texte3]     

	No de téléphone :
	     

	Adresse de courriel :
	     



3. Candidature appuyée par (2 personnes)
	Prénom et nom :
	     

	Organisme :
	     

	Titre :
	     

	No de téléphone :
	     

	Adresse de courriel :
	     



	Prénom et nom :
	     

	Organisme :
	     

	Titre :
	     

	No de téléphone :
	     

	Adresse de courriel :
	     




4. Décrire l’engagement particulier de la personne au sein d’un organisme ou d’une collectivité.
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5. Décrire les retombées mesurables de cet engagement. 
	     



6. Décrire le leadership dont fait preuve le candidat ou la candidate. Donner un exemple de sa capacité à mobiliser des personnes et des organisations. 
	     



7. Pour quelles autres raisons proposez-vous ce (cette) candidat(e) : caractère novateur, contribution à l’avancement d’un enjeu, établissement d’une culture de sécurité civile, etc.? 
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